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关于印发 《青海省就业补助资金

管理办法》的通知

备市州财政局 人力资源和社会保障局:

为落实好我省各项就业创业政策,规范就业补助资金管理 ,

提高资金使用效益,根据 巛中华人民共和国预算法》 巛中华人民

共和国就业促进法》 巛财政部人力资源社会保障部关干印发 〈就

业补助资金管理办法〉的通知》 (财社 〔2017)164号 )精神 ,
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青海省就业补助资金管理办法

第一覃 总 则

第一条 为落实好我省各项就业创业政策,规范就业补助资

金管理,提高资金使用效益,根据 巛中华人民共和国预算法》巛中

华人民共和国就业促进法》 巛财政部人力资源社会保障部关于印

发 〈就业补助资金管理办法〉的通知》 (财社 〔2017〕 164号 )

精神,结合我省实际,制定本办法,

第二条 本办法所称就业补助资金是由县级以上人民政府设

立,由本级财政部门会同人力资源社会保障部门管理,通过一般

公共预算安排用于促进就业创业的专项资金。

第三条 就业补助资金管理应遵循以下原则:

(一 )注重普惠,重
`葭
倾斜 落实国家普惠性的就业创业政

策,支持就业困难人员、高校毕业生、建档立卡贫困劳动力 (以

下简称贫因劳动力 )、 退役军人等重点群体就业创业,适度向生

态保护地区、少数民族地区和就业工作任务重地区倾斜,促进各

类劳动者公平就业,推动地区问就业协同发展 ,

(二 〉奖补结合,激励相容 优化机制设计,奖补结合,突

出激励与约束并重的机制效应,充分发挥各级政策执行部门、政

策对象等促进就业 稳定就业的主动性,调 动城乡各类劳动者提
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升能力 主动就业创业的积极性

(三 )强化管理,精准效能。健全管理制度,规范监督检查 ,

强化跟踪问效 提高政策可操作性和精准性,紧盯各地补助资金

使用管理情况、工作威效等因素,全面提升就业补助资金的绩效

管理水平。

第二章 资全支出范围和标准

第四条 就业补助资金分为对个人和单位的补贴 公共就业

服务能力建设补助两类。

对个人和单位的补贴资金用于职业培训补贴、职业技能鉴定

补贴、社会保险补贴、公益性岗位补贴、创业补贴、就业见习补

贴、求职创业补贴等支出;公共就业服务能力建设补助资金用于

就业创业服务补助和高技能人才培养补助等支出

同一项目就业补助资金补贴与失业保险相关政策补贴项目有

童复的,个人和单位不可重复享受。

第五条 职业培训补贴。包括就业技能培训补贴、创业培训

补贴、企业职工岗位技能培训 生活和交通住宿费补贴 项目制

培训补贴。符合条件人员每年可享受不超过 3次的职业培训补贴 ,

但同一职业同一等级不可重复享受

(一 )就业技能培训补贴 就业技能培训分为-年 以内短期
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培训和一年以上培训.

1人员范圃。包括贫困家庭子女、毕业年度未就业高校毕业

生 城乡未继续升学的应届初高中华业生 (简称
“两后生”

)、

农牧区转移就业劳动者、城镇登记失业人员等各类城乡未就业劳

动力,包括服刑和强制戒毒人员 以上人员统称为
“五类人员

”。

2补贴标谁。短期培训补贴标准根据省人力资源社会保障厅、

省财政厅核定的培训课时和费用标准确定;ˉ年以上培训按照物

价部门核定的学费标准确定.具体发放比例为:

(1)一年以内短期培训 培训后取得职业资格证书 (属 于水

平评价工种的取得职业资格证书或职业技能等级证书或专项职业

能力证书,不属于的取得培训合格证书,下 同),并在 ‘个月内

实现就业的,按 100%给子补贴;取得证书,‘ 个月内没有实现就

业,或者未取得证书,但 6个月内实现就业的,均按 80%给子补

贴;未取得证书,且未在 6个月内实现就业的,按 70%给予补贴;

未完成培训的不子补贴 服刑、强制戒毒人员培训并取得证书的,

按 10啷给予补贴;未取得证书的,按 70%给予补贴

(2)一年以上培训.培训时问在一至两年的,按学费标准给

予一年补贴;三年及以上的,给予两年补贴。

(二 )创 业培训补贴,创 业培训包括 %刂 业+技能
”培训、“

创

办你的企业 (sYB)” 和
“
改善你的企业 (IYB)”

=类
培训,

1人员范围。五类人员、开业 5年以内或者长期经营不善的

-;_



创业者、在校高校学生 (含技师学院高级工班 预备技师班和特

殊教育脘校职业教育类学生 )均可参加创业培训,享受创业培训

衤|`狈占

2补贴标准。新开发
“
创业+技能

”
培训项目,根据培训后的

就业 创业率,参照一年以内短期就业技能培训补贴方式进行核

定 “
创办你的企业 (sYB)” 培训,第一 第二阶段培训结束后

按培训费用的 100%给予补贴;第 三阶段培训结束后,按班次计算,

每班次学员在 6个月内创业率达到 20%的 ,按培训费用的 100%给

予补贴,未达到 20%的 ,按实际创业人数的培训费用给予补贴

“
改善你的企业 (IYB)” 培训按实际合格人数的培训费用给予补

贴.

(三 )企业职工岗位技能培训补贴 企业职工岗位技能培训

包括新录用人员岗位技能培训和企业新型学徒制培训

1人员范圃。企业新录用的五类人员和企业技能岗位新招用

人员和转岗人员

2补贴标准.对企业新录用的五类人员,与企业签订 1年 以

上期限劳动合同、并于签订劳动合同乏日起 1年 内参加由企业依

托所属培训机构或政府认定的培训机构开展岗位技能培训,并取

得初级工、中级工、高级工 技师、高级技师职业技能等级证书

的,分别给予职工个人或承训单位 1000元  1500元 、2QO0元、

2500元和 3000元培训补贴 企业职工岗位技能培训补贴和失业
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保险支持参保职工提升职业技能补贴 (初 、中 高级 )及高技能

人才培训补贴 (高 级工、技师、高级技师 )不得重复享受,且同

一职业 (工种 )、 同一级别的,每人只能享受一次 与企业签订

一年以上劳动合同的技能岗位新招用和转岗等人员参加企业新型

学徒制培训的,给予企业每人每年 4000元 的职业培训补贴

(四 )生活和交通住宿费补贴。对符合条件人员在参加培训

期间给子生活费、交通住宿费补贴。

1补贴对象。就业困难人员、零就业家庭成员 “两后生”

中的农村学员和城市低保家庭学员,

2朴贴标准。生活费补贴标准为:参加-年以内短期培训的,

生活费按照培训天数 (按每 8课时一天计算),每人每天补助 30

元;参加-年 以上培训的,生活费按照中等职业学校助学金标准

补贴 交通住宿费补贴标准为:在省内其他市 (州 )培训的,每

人每年一次性补贴 ,lJ O元 ;在省外培训的,每人每年一次性补贴

lO00元  三江源地区农牧民按照生态补偿政策享受上述补贴,不

得重复享受以上相同名目的补贴 .

(五 )项 目制培训补贴 备地人力资源社会保障、财政部门

可通过项目制方式,向政府认定的培训机构整建制购买就业技能

培训或创业培训项目,为 化解钢铁煤炭煤电行业过剩产能企业失

业人员、贫因劳动力免费提供就业技能培训或创业培训。对承担

项目制培训任务的培训机构,按现行标准给予职业培训补贴
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第六条 职业技能鉴定补贴

(一 )补贴对象 五类人员

(二 )补贴标准.对通过初次职业技能水平评价鉴定并取得

职业资格证书 (含职业技能等级证书 专项职业能力证书,不含

培训合格证书 )的五类人员,给予职业技能鉴定补贴.具体标准

为 :初 级 工 200元 、 中 级 工 300元  高 级 工 400元 、 技 师 500元 、

高级技师 600元 。

第七条 社会保险补贴 包括企业新增就业岗位吸纳就业社

会保险补贴;灵活就业社会保脸补贴;公益性岗位社会保险补贴;

创办领办农牧民合作社大中专毕业生社会保险补贴

(一 )企业新增就业岗位吸纳就业社会保险补贴和一次性奖

励 企业新增就业岗位指企业新招用人员的岗位,以企业申报补

贴年度实际新招用人员数量为准,不考虑减员因素

1人员范圃。就业困难人员、离校 2年 内未就业高校毕业生

和退役军人。

2补贴标准。企业新增就业岗位吸纳就业困难人员、毕业年

度高校毕业生、退役军人就业,并依法签订劳动合同的,根据
“
先

缴后补
”

的原则,按企业实际缴纳的企业职工基本养老保险费、

职工基本医疗保险费和失业保险费给予补贴 (不包括个人应缴纳

部分 ) 同时,按企业每吸纳一人 1000元的标准给予奖励,已享

受见习补贴一次性奖励的见习基地不再享受此项政策。
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3补贴期限.吸纳就业因难人员的,劳动合同期内补贴不超

过 5年;吸纳离校 2年内未就业高校毕业生和退役军人的,劳动

舍同期内补贴不超过 4年。

(二 )灵活就业人员社会保险补贴

1朴贴对象。就业因难人员、离校 2年 内未就业高校毕业生

和退役军人。

2补贴标准。上述人员实现灵活就业并在公共就业人才服务

机构进行就业登记的,对其缴纳的企业职工基本养老保险费 职

工基本医疗保险费 (或 参加城乡居民基本养老保险费 城乡居民

基本医疗保险费〉给子按实际缴费的⑷%给子补贴。其中:灵活

就业人员缴纳企业职工基本养老保险的,以 当年全口径城镇单位

就业人员平均工资标准核定缴费基数的上下限,对于缴费基数

60%至 l00%的部分,按照实际缴纳养老保险费的 70%予 以补贴;

缴费基数高于 100%的 ,按缴费基数 lO0%核算补贴,超出部分 ,

不予补贴

3朴贴期限。就业因难人员补贴不超过 5年 ,2020年 1月 l

日至 12月 31日 期间,就业困难人员享受灵活就业社会保险补贴

政策期满仍处于灵活就业状态,政策享受期限可延长 1年 离校

2年内未就业高校毕业生、退役军人补贴不超过 2年。

(三 )公益性岗位社会保险补贴,公益性岗位指机关事业单

位 公益性社会组织 (简称 “
用人单位

” )通过人力资源社会保
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障部门开发设置,为就业困难人员和重点群体提供的公共管理和

社会公益性服务岗位。

1朴贴对象。聘用公益性岗位从业人员的用人单位

2补贴标准。用人单位依法为公益性岗位从业人员缴纳社会

保险的,按其实际缴纳的基本养老保险 基本医疗保险 失业保

险之和 (不包括个人应缴纳部分 )给予补贴 实行先缴后补,按

公益性岗位从业人员实际在岗时间提供,对于达到规定退休年龄

后需补缴的备种社会保险费不予补贴

3朴贴期限。原则上不超过 3年 到期离岗后,仍然就业困

难且符合公益性岗位招聘条件的,可重新按程序进行招聘安置,

原则上不超过 3年 公益性岗位从业人员初次安置在公益性岗位

时,距退休年龄不足 5年的,工作期限可延长至退休。2020年 1

月 I日 至 1② 月 31日 ,对从事公益性岗位政策期满仍未实现稳定

就业的,政策享受期限可延长 1年

〈四 )创办领办农牧业新型经营主体的大中专毕业生社会保

险补贴及生活费补贴

1补贴对象。创办领办农牧业新型经营主体并在公共就业人

才服务机构办理就业创业登记的大中专毕业生

2补贴标准。社会保险补贴按照个人实际缴纳的企业职工基

本养老保险费、职工基本医疗保险费和失业保险费的㈨%给予补

贴,其中:企业职工基本养老保险补贴按灵活就业人员养老保险
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补贴标准执行 生活费补贴按每人每月 1000元标准执行。

创办领办农牧业新型经菅主体的大学生 “
村官

”,在 岗服务

期间不享受本政策,服务期满后,继续颔办的,执行本政策.

3补贴期限。不超过 3年

(五 )社会保险补贴享受期限。以上人员享受社会保险补贴

期限从初次核定其享受社会保险补贴时间开始计算,对按规定享

受企业新增就业岗位吸纳就业社会保险补贴、灵活就业人员社会

保险补贴 公益性岗位社会保险补贴、创办领办农牧业新型经营

主体社会保险补贴的时间进行累加计算,最长不超过 5年。享受

社会保险补贴政策期满后,除公益性岗位从业人员可继续按规定

享受社会保险补贴政策外,超过规定期限的不再享受补贴政策.

按参加荞老保险类型分别达到规定退休年龄的,不再享受社会保

险补贴政策

第八条 公益性岗位补贴

1朴贴对象。公益性岗位从业人员。

2补贴标准。符合条件的从业人员在公益性岗位工作期间,

按照不低于全省最低工资标准给予岗位补贴 所需资金自省和市

(州 )县按比例承担 (省 级按最低工资标准承担 70%,其余由市<

”l>县级承担 ) 地方自行开发的公益性岗位,所需资金由地方自

筹,不得从省级下拨的就业补助资金中列支。

3补贴期限。原则上不超过 3年。到期离岗后,仍然就业困
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难且符合公益性岗位招聘条件的,可重新按程序进行招聘安置 ,

原则上不超过 3年 公益性岗位从业人员初次安置在公益性岗位

时,距退休年龄不足 5年的,工作期限可延长至退休。2020年 l

月 1日 至 12月 31日 ,对从事公益性岗位政策期满仍未实现稳定

就业的,政策享受期限可延长 1年

第九条 创业补贴,同 一经营场所 同一经菅项目,已 享受

创业补贴,法人变更为家庭其他成员的,不再重复享受创业补贴

(一 )补贴对象 就业因难人员、离校 2年内未就业高校毕

业生 退役军人和≡江源地区城镇登记失业人员

(二 )补贴标准 以上人员在青海省内创办小微企业或从事

个体经营,依法登记注册,领取营业执照并正常经营 1年以上的,

给予 l万元的一次性创业补贴

小微企业认定标准按照国家统计局 巛统计上大中小微企业划

分办法 (⒛ 17〉 》 (国 统字 〔2017)213号 )规定执行 正常经

营 1年以上是指:有正常营业收入和一定盈利,企业招用员工的,

要符合签订劳动合同,进行就业登记,按月向员工支付不低于当

地最低工资标准的工资报酬,

第十条 见习补贴 见习期一般为 3至 lo个月,补贴资金主

要用于见习单位支付见习人员见习期间基本生活费 为见习人员

办理人身意外伤害保险,以及对见习人员的指导管理费,

(一 )补贴对象。组织 16-24岁 失业青年及离校 2年 内未就

-lO—
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业高校 (含中职院校 )毕业生参加就业见习的单位 .

(二 )补贴标准.对见习期满,且留用率达到 30%以 上不足

50%的 ,按每人每月 0̄0元标准给予见习补贴;留用率达到50%

以上的,按每人每月 lO00元标准给子见习补贴 对见习期满留用

并签订 1年以上劳动合同,进行就业登记的,按实际签订劳动合

同人数,给予每人 lO00元的一次性奖励

第十一条 求职创业补贴

(一 )补贴对象。对在毕业年度有就业创业意愿并积极求职

创业的低保家庭、贫困残疾人家庭、建档立卡贫困家庭和特困人

员中的高校 (含中职 技校 )毕业生,残疾及获得国家助学贷款

的高校毕业生。

(二 )补贴标准.给予一次性 1000元补贴

第十二条 就业创业月艮务补助,包括职业介绍补贴、劳务经

纪人补贴、公共就业创业服务信息冈络建设补贴 公共就业服务

活动补贴、创业孵化基地奖补,以及支持打造劳务品牌和举办备

类促创活动等。

(一 )职业介绍补贴

l补贴对象 在工商行政部门登记注册的民办公共就业人才

服务机构 经营性人力资源服务机构和行业协会。

2补贴标准 免费推荐就业困难人员、未就业高校毕业生和

退役军人就业,与用人单位签订 Ι年、2年和 3年 以上劳动合同,



并进行就业登记的,分别按每人 200元  300元和们0元的标准

给予-次性职业介绍补贴;推荐一般失业人员 (除 以上三类人群 )

乏外就业的,分别按每人 lO0元 、150元和 200元 的标准给子一

次性职业介绍补贴,2020年 1月 1日 至 12月 31日 ,备类人力资

源服务机构介绍农民工跨区域就业的,可参照推荐一般失业人员

标准享受职业介绍补贴政策.每年只能享受一次免费职业介绍。

3补贴期限 一次性补贴。

(二 〉劳务经纪人补贴

1补贴对象。凡在县 (区 )人力资源社会保障部门进行务工

登记备案,组织带领我省农牧区劳动力实现转移就业的劳务经纪

人

2补贴标准。对组织带领具有青海省户籍的农牧民转移就业 6

个月以内的 6个月以上到 1年的、1年以上,并在劳务输出地县

(区 )人力资源社会保障鄯门进行备案的劳务经纪人,分别按每

人 50元 、100元 、⒛0元的标准给予补贴 对组织带领就业因难

人员、贫困劳动力转移就业的,在上述补贴的基础上增加 50元 .

3补贴期限 一次性补贴

(三 )公共就业创业月艮务信 .息 网络建设补贴 根据工作需要,

由省级人力资源社会保障部门统-负 责建设的全省公共蹴业创业

信息网络服务平台

一 论 一
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(四 )公共就业创业服务活动补助,公共就业创业服务活动

包括就业援助月、春风行动 高校毕业生招聘周和服务月 校园

招聘和创业大赛 创业指导服务等公共就业服务活动,以及全秋

采棉、海西采摘枸杞等劳务输出 (入 )组织活动,补助资金自省

级和市 (州 ) 县 (区 )级财政各承担 50%.

(五 )劳务品牌奖补。对认定的劳务品牌以
“
以奖代补

”
的形

式一次性给予 1万元补贴 被认定为省级劳务品牌的,从业人员

可按就业创业培训政策,参加与品牌发展有关的技能提升培训和

创业能力提升培训,按规定享受培训补贴。

(六 )创 业孵化基地奖补

1补贴对象。新建创业孵化基地及高校创业园.

2补贴标准。对新建创业孵化基地按其入住企业户数计算 ,

每入住一个企业给子 2万元的奖励性补助;对新建高校创业园给

予 20万元的奖励性补助 对已建成的优秀孵化基地和高校创业园

给子三年的运营补贴,其中:每个优秀孵化基地按每年入住企业

户数计算,每户每年补贴 5000元 ;每个优秀高校创业园每年补贴

o0万元。

第十三条 高技能人才培训补助

(一 )补助对象 国家重点支持的高技能人才培训基地和技

能大师工作室以及经省政府认定的
巛
企业首席技师

”
,

(二 )补助标准 对每个国家重点支持的高技能人才培训基
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地建设给予 500万元的一次性补助,用 于购置技能研修实训设备、

完善培训基础设施、聘用指导教师、加强师资培训、开放高技能

人才课程、开展与教学有关的科研活动等;对每个国家重点支持

的技能大师工作室给予 10万元的一次性补助,用 于培训用品购

置 技能交流椎广等费用;对省政府认定的
“企业首席技师

”给

子每人 1万元的一次性补助,用 于个人技能培训,

第十四条 其他支出。由省委、省政府批准的,符合转移文

付资金管理规定,确需新增的项目支出

第十五条 贫因劳动力就业扶持政策按现行规定执行

第十六条 已享受青海省大学生创业投资引导资金扶持的创

业高校毕业生 ,不再享受上述补贴。凡通过三江源生态补偿资金

扶持的同一项目,不再重复纳入就业补助资金扶持范围。

第十七条 就业补助资金不得用于以下支出:

(一 )办公用房建设支出。

(二 )职工宿舍建设支出,

(三 )购置交通工具支出。

(四 )发放工作人员津贴补贴等支出,

(五 ) “三公”经费支出。

(六 )普惠金融项下创业担保贷款 (原小额担保贷款,下 同 )

贴息及补充创业担保贷款基金相关支出

(七 )部 门预算已安排支出
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(八 )法律法规禁止的其他支出。

个人、单位按照本办法申领获得的补贴资金,除有明确规定

外,具体用途可由申请人或申请单位确定,不受本条规定限制

第十八条 备地不得自行在就业补助资金中增设未经省政府

批准的其他支出项目.就业补助资金严格按照规定的范圃、标准

和程序使用。

第三章 资金分配与下达

第十九条 省级财政就业补助资金实行因素法分配 主要因

素包括基础因素、投入因素和绩效因素三类 其中:

(-)基础因素主要根据劳动力人口等指标,重 点考核就业

工作任务量,包括:各地人口数 登记失业人数、就业人数、职

业培训人数、社保补贴人数、公益性岗位补贴人数 就业见习人

数、求职创业人数、创业人数等.

(二 )投入因素主要根据地方政府就业补助资金的安排使用

等指标,重 点考核地方投入力度,包括:地方财力状况 就业补

助资全投入、支出进度、上年资金结余情况等,

(≡ )缋效因素主要是指按照 巛青海省就业创业工作绩效考

核暂行办法》形成的绩效考核结果。

每年分配资金选择的因素 权重 方式及增减幅上下限,可
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根据年度就业整体形势和工作任务重点适当调整

第二十条 备市 (州 )县人社和财政部门根据当地就业工作

需要,参照资金分配因素编制本地区年度就业资金支出项目预算 ,

逐级上报省人力资源社会保障厅,经省人力资源社会保障厅汇总

审核后,报省财政厅备案,并作为就业补助资金分配的参考依据

省财政厅和省人力资源社会保障厅在每年 12月 15日 前,按照当

年就业补助资全支出情况预拨下一年度补助资金;待预算年度开

始后,按实际进度拨付。

第二十一条 各地财政和人力资源社会保障部门要根据预算

支出要求,按不低于上一年度省级就业补助资金 lO%的 比例落实

配套资金

第四章 资金申请与使用

第二十二条 职业培训补贴申报程序及资料

(一 〉申报程序 主要采取委托培训机构或企业申领 个人

申请报销两种方式。各市 (州 )、 县 (区 )人社鄯门负责所属区

域内城乡未就业劳动力短期就业培训和一年期以上培训、各类企

业新招用人员岗前培训 高校毕业生培训,以及各类重点培训项

目补贴的核报;省级人社部门负责服刑、强制戒毒人员培训和省

级重点培训项目补贴的核报

—
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培训机构 (企业 )按培训管理职责,向县 〈区)以上人力资

源社会保障部门提出申请,个人先垫付培训费自选培训机构培训

的向户籍所在地县 (区 )人力资源社会保障部门提出申请,经人

力资源社会保障部门审核后,由财政部门将补贴资金拨入申请单

位或者个人的银行账户 各地具体办理流程由各市 (州 )人力资

源社会保障、财政部门结合实际确定。

符合条件人员培训期间生活费、交通住宿费补贴在申请培训

补贴时同步办理,其中培训机构或企业代领的,由代领机构负责

将生活费 交通住宿费补贴发放给学员个人 发放可采取给学员

个人账户转账,转账凭据或者学员签收名册作为资金支出凭证人

账备查。

机构承担培训任务的,可先预付不超过 70%的 培训补贴,培

训完成后,再核付剩余补贴。创业培训和个人先垫付培训费自选

培训机构参加培训的,在培训结束后一次申领。备类企业新招人

员委托其它机构开展培训的,可根据企业申请,经人力资源社会

保障部门审核后,由财政部门直接将培训补贴拨付给委托承担培

训的机构

西宁经济开发区、海东工业园区 柴达木循环经济试验区所

属企业职工培训,由企业所在各级园区管委会审核,送所在地人

力资源社会保障部门核准后,报财政部门拨付补贴资金

(二 )申请资料 申请补贴时需提供:1培训补贴申领表;2
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职业技能培训实名靓登记表;3有效身份证明 (本地户籍持有效

居民身份证或社会保障卡,非本地户籍持青海省巛居住证》或巛港

澳台居民居住证》,以下统称有效身份证明 )。 4培训机构开具

的税务发票 (或行政事业性收费票据);5培训后取得证书的复

印件 (职 业技能等级证书不再提供,自人力资源社会保障部门内

部核查 )等。就业重点群体和贫因劳动力还需提供就业证明 (企

业就业的提供劳动合同,创 业的提供营业执照<省 内注册企业无需

提供,可通过数据协同核验>,其他形式就业的提供劳务协议 承

包合同、村委会或社区出具的外出务工就业证明乏一即可 )

其中,由培训机构 (企业 )组织开展培训,并受委托申领培

训补贴资金的,应在培训开始前,向 培训所在地区人力资源社会

保障部门提出开班申请,将包含参训人员姓名 身份证号 培训

工种等信息在内的电子实名制表提交人力资源社会保障部门,经

录入金保工程“人力资源市场管理信息系统
”(简称信息系统,下

同),确保参训人员符合补贴条件后,由 系统生成 巛青海省职业

技能培训实名制登记表》,并交培训机构 (企业 )按 已核定人员

组织开班 培训结班后,人力资源社会保障鄯门要根据培训考核

情况,核定培训合格人数,通过信息系统生成合格人员身份信息

与培训合格证书编码一ˉ对应的 巛青海省职业技能培训合格人员

实名钏信息表》,并严格按照此表人员信息兑付培训补贴资金

机构中请先期预付培训补贴,或者一年期以上培训按培训年
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度申领补贴,年度内培训仍在继续的,只 需提供以上 (D (2)

项资料 申请
“
创办你的企业”(出B)第一、第二阶段培训补贴

只需提供以上 (l)(2)项资料 个人垫付学费自选培训机构的,

需提供培训机构出具的正规收费票据。申领生活费、交通住宿费

补贴的,需提供相关身份证明,

第二十三条 职业技能鉴定补贴申报程序及资料

(一 )申报程序 技能鉴定补贴申报程序与职业培训补贴申

报程序相同,在鉴定结束后一次申领

(二 )申请资料 申请补贴时需提供:l职业技能鉴定补贴

资全申领表;2职业技能鉴定补贴资全申领花名册;3鉴定人员合

格人员名册 (由信息系统生成 );

第二十四条 社会保险补贴申报程序及资料

(一 )企业新增就业岗位吸纳就业社会保险补贴

1申 报程序 企业可按月 按季或按年向所在地县 (区 )及

以上人力资源社会保障部门申请社保补贴 企业申报社保补贴时,

需将符合享受补贴条件人员的缴费情况单独列出。填报 巛企业新

增岗位吸纳就业困难人员和重点群体社会保险补贴申领表》,报

县 (区 )及 以上人力资源社会保障部门审核后,由财政部门将补

贴直接拔付到企业银行账户。

2申 请资料.申请补贴时需提供: (l)企业新增岗位吸纳就

业困难人员和重点群体社会保险补贴申领表; (2)企业新增岗位
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吸纳就业困难人员和重点群体享受社会保险补贴人员花名册;(3)

相关证明 就业因难人员相关证明 高校毕业生 (通过数据协同

核验或附教育行政部门出具的学信证明,下 同〉和退役军人相关

证明; (4)劳 动合同复印件; (5)企业银行基本账户等资料.

(二 〉灵活就业社会保险补贴

1申 报程序。灵活就业人员持就业因难人员、高校毕业生 等

证明材料向街道 (社 区)申 报就业,进行就业登记 (社 区无经办

职能的可在所在地县区人力资源社会保障部门办理),填报 《灵

活就业人员社保补贴申领表》,报县 (区 )及 以上人力资源社会

保障部门审核后,由财政部门将补贴直接支付给个人银行账户

2申请资料 申请补贴时需提供: (1)有效身份证明; (2)

灵活就业人员社会保险补贴申领表;(3)相关证明,高校毕业生

就业因难人员 退伍军人附相关证明材料

(三 )公益性岗位社会保险补贴

1申 报程序 用人单位可按月、季或年申报公益性岗位社保

补贴。申报社保补贴时,填报 巛公益性岗位人员岗位补贴和社保

补贴申报表》,并附单位聘用公益性岗位从业人员花名册等资料 ,

报县 (区 )及 以上人力资源社会保障部门审核后,由财政部门将

补贴资金支付到单位银行账户。

2申 请资料 申请补贴时需提供: (1)公益性岗位人员岗位

补贴和社会保险补贴申报表; (2)公益性岗位从业人员花名册;
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(3)工资表; 〈4)单位银行账户

(四 )创办领办农牧业新型经菅主体的大中专毕业生社会保

险补贴

1申 报程序 创办领办农牧业新型经营主体的大中专毕业生

填写 巛大中专毕业生创办领办农牧业新型经营主体生活补贴和社

保补贴申领表》,附大中专毕业生毕业 (学位 )证书复印件等材

料,向 所在县 〈区)人力资源社会保障局提出申请,经县 (区
)

人力资源社会保障局和农牧局共同审核确认后,由县 (区 )财政

局直接将补贴资金拨入个人银行账户。

2申请资料 申请补贴时需提供: (1)大 中专毕业生创办领

办农牧业新型经营主体生活补贴和社会保险补贴申领表; (2)有

效身份证明 (3)毕业 (学位 )证书复印件及教育行政部门出具的

学信证明; (4)法人代表注册证明及营业执照复印件 (省 内注册

企业无需提供,可通过数据协同核验,下同).

第二十五条 公益性岗位补贴申报程序及资料

(一 )申 报程序。用人单位按月、按季或按年申请公益性岗

位补贴 申报程序同“
申报公益性岗位社会保险补贴”相关程序.

(二 )申 请资料 申请资料同“
申报公益性岗位社会保险补贴

”

相关资料 ,

第二十六条 创业补贴申报程序及资料

(一 )申 报程序 创业者申请创业补贴需填报 巛创业补贴申
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领表》,随同其他补贴申请资料经项目所在地县 (区 )及以上人

力资源社会保障部门审核,由财政部门将补贴直接拨付个人或企

业银行账户 本办法印发执行前发生的创业补贴仍按原标准和范

囿进行发放,乏后的发生的创业补贴按本办法执行

(二 )申请资料 申请补贴时需提供:(o创业补贴申领表 ;

(2)有效身份证明; (3)营业执照; (4)户 口簿复印件; (5)

劳动合同; (6)工 资发放表、纳税证明 (未达起征点的经菅商户

应提供税务部门出具的核定通知书) 经营收入证明 (会计账

流水账等 )、 高校毕业生、退役军人 残疾人及其他就业因难人

员附相关证明材料

第二十七条 见习补贴申报程序及资料

(一 )申报程序 见习单位应先为见习人员发放生活费,提

供指导管理及办理人身意外伤害保险等服务,见 习期满后,由 见

习单位填报 巛见习基地申领见习补贴审批表》,随同其他申请资

料一并报县 (区 )级或以上人力资源社会保障部门审核后,自财

政部门将补贴直接拨付到见习单位银行账户

(二 )申请资料。申请补贴时需提供: (l)见 习基地申领见

习补贴审批表; (2)营 业执照或法人登记证副本复印件; (3)

见习人员名册; (4)就业见习协议书; (5〉 有效身份证明; (6)

高校 (中 职 )毕业生需提供毕业证复印件及教肓行政部门出具的

学信证明;(7)相 关材料 见习单位向见习人员发放生活费凭证、

- 
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办理人身意外伤害保险发票复印件、见习单位锒行账户等材料

第二十八条 企业新增就业岗位吸纳就业一次性奖励申报程

序及资料.

〈一 )申报程序。按照企业新增就业岗位吸纳就业因难人员

社会保睑补贴的程序执行 ,

(二 )申请资料 申请补贴时需提供: (o企业新增岗位吸

纳就业困难人员和重点群体一次性奖励申领表; (2)企业新增岗

位吸纳就业困难人员和重点群体享受一次性奖励人员花名册

第二十九条 求职创业补贴申报程序及资料

(一 )申 报程序 符合申领条件的毕业年度高校毕业生可向所

在学校提出申请,并附身份证等有关申报材料,学校审核公示无

异议的,将 《高校毕业生求职创业补贴申领人员名册》随同其他

申请资料一并报学校所在地县 (区 )级或以上人力资源社会保障

部门审核后,由财政部门将补贴直接拨付到个人银行账户。补贴

拨付工作须在学生离校前完戚

(二 )申请资料。申请补贴时需提供: (l)高校毕业生求职

创业补贴申领人员名册; (2)有效身份证明; (3)相 关证明

学籍证明 贫困 (低保 )家庭等人员应提供低保等有关证明 (残

疾证或国家助学贷款合同等相关行政部门出具有效证明)复 印件 ;

〈4)个人银行账户。

学校初审时学籍证明、残疾证、国家助学贷款合同需出示原
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第三十条 就业创业服务补贴申报程序及资料

〈一 )职业介绍补贴

l申 报程序 职介机构申请职业介绍补贴需填报 巛青海省推

荐就业职业介绍补贴申领表》随同其他申请资料一并报县 (区 )

级或以上人力资源社会保障部门审核后,由财政部门将补贴资金

直接拨付到职介机构银行账户。

2申 请资料.申请补贴时需提供: (1)青海省推荐就业职业介绍

补贴申领表; (2)推荐实现就业的人员花名册; (3)求 职登记

证明 (需 要接受就业服务的本人签名 );(4)有效身份证明;(5〉

劳动合同; (6)就 业困难人员认定证明 (毕业证复印件 退役军

人证明); (7)职业中介机构银行账户

(二 )劳务经纪人补贴

1申 报程序,劳务经纪人在组织农牧区劳动力劳务转移前,

应携带与用工单位签订的劳动协议和本人有效身份证明及拟组织

带领转移就业人员花名册,到劳务输出地县 (区 )人力资源社会

保障部门申请务工备案 (亦可在劳务经纪活动过程中办理相关备

案手续 ).相关劳务输入、输出地人力资源和社会保障部门应及

时开展核查工作 劳务经纪人申报劳务经纪人补贴时,需填报巛劳

务经纪人奖励资金审批表》随同其他申请资料一并报劳务输出地

县 (区 )级或以上人力资源社会保障部门审核后,由财政部门将
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补贴资金直接拨付到劳务经纪人银行账户

2申 请资料 申请补贴时需提供: (1)青海省劳务经纪人补

贴申领表; (2)外 出务工备案; (3)劳务经纪人带领外出务工

人员花名册; (4)劳务输出地村委会证明; (5)转移就业 1年

以上的需提供劳动合同

第三十一条 高技能人才培训补劭申报程序及资料

〈一 )申报程序。符合国家级高技能人才培训基地和技能大

师工作室申报条件的行业、企业或职业培训机构等向当地人社部

门提出申请,自 当地人社部门会同同级财政进行评审,提出评审

意见上报省人社厅,省人社厅会同省财政厅组织专家进行评审和

遴选,并将申报材料按国家要求分别报送人社部和财政部,国家

相关部门进行复审打分,将结果向社会公示后确定  “企业首席

技师
”

由省级人社部门负责评选认定

(二 )申请资料 申请补贴时需提供:l高技能人才培训补

助 资金申报审核表;2单位 (或 职工个人 )银行账号

第三十二条 凡将补贴 (奖励 )资金拨付至个人账户的,应

首选提供个人本省社会保障卡号,补贴 (奖励 )资金直接拨入个

人社会保障卡金融帐户中。未办理社会保障卡的,也可提供本人

其他银行账户信息

第三十三条 本办法所指的失业人员,以在我省进行失业登

记为准
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就业困难人员的范囿:指具有青海省户籍 (或持有青海省居

住证 ),在规定劳动年龄内 (年满 16周 岁及以上至依法享受基本

养老保险待遇 )有劳动能力和就业愿望、在就业部门办理就业失

业登记的下列人员: (1)城镇零就业家庭成员; (2〉 登记失业

的低保家庭成员: (3)登记失业残疾人; (4)距退休年龄不足

5年登记失业人员 (退休年龄以参加养老保险类型分类进行认定。

-是参加我省城镇企业职工养老保险人员,统一按我省规定的退

休年龄认定,即男性达到50周 岁以上,女性达到 0s周 岁以上。

二是参加我省居民养老保险人员,以国家规定可享受居民基本养

老待遇年龄为准,即劳动者年龄达到甾周岁以上 )

第三十四条 本办法中规定各项就业补助资金的申请材料依

据现行信息化条件和相关审核要求确定,备地应结合全省和本地

区信息化建设进度,按照国家和省委、省政府
“放管服”改革要求,

在确保资金安全的前提下,进一步精简各项申报证明材料,优化

申办流程,提高备项补贴的申报、审核效率

第三十五条 各项就业补助资金的申领时限自备地结合工作

实际确定,享受对象应在规定时限内向人力资源社会保障部门申

请,逾期不予办理.

第三十六条 凡已向社会发布补贴申请服务指南的事项,各

地要严格按照承诺办理时限及时进行受理审核
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第五章 资金管理与监督

第三十七条 各级财政、人力资源社会保障部门要强化监督

管理,优化业务流程,加强内控风险防范。市 (州 )、 县 (区 )

财政、人力资源社会保障部门要建立健全财务管理制度,做到事

前严格审核 事中跟踪监控和事后专项检查,全程接受审计、纪

检监察等部门的监督检查,确 保补贴资金管理使用的安全、规范、

合理.

第三十八条 备级财政部门、人力资源社会保障部门要根据

各地就业工作情况,定期开展就业补助资金绩效评价,建立绩效

评价与资金分配钩挂机制,进一步强化绩效评价结果运用,切实

发挥就业补助资金使用效益。

第三十九条 各级财政部门要加强就业补助资金项目预算管

理,严格按规定用途支出,严禁项目间挤占挪用,确 需调整项目

预算的,需报省人力资源社会保障厅审核,由省财政厅予以批准

按照财政预决算管理的总体要求,做好就业补助资金预决算工作

第四十条 备级人力资源社会保障部门要按规定积极推动落

实各项就业创业扶持政策,不断完善就业补助资金发放台账,加

强实名制管理,具备条件的地区应通过人力资源社会保障信息系

统,逐 -进行查验 要做好信息公开工作,通过当地媒体、部门

网站等向社会公开年度就业工作总体目标、工作任务完戚、各项
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补贴资金的使用等情况

第四十一条 各级人力资源社会保障和申报单位要加强对申

报审核的监督 企业 (单位 )申 报补贴的,要先在本单位进行不

少于 5个工作日的公示,公示无异议的,附公示相关情况说明报

所在地人力资源社会保障部门审核.人力资源社会保障部门对企

业 〈单位 〉和个人报送的申报补贴资料审核后,需在本部门网站

等对符合补贴条件的企业 (单位 )和个人名单 (含身份证号 )、

补贴项目及标准等进行为期不少于 5个工作日的公示。

第四十二条 各级财政部门、人力资源社会保障应当建立就

业补助资金
“
谁使用、谁负责

”的责任追究机制。对管理不规范

的,要限期纠正;对有违反管理规定行为的,要视情节轻重,相

应给予批评教育 通报批评,以及对当事人和负有领导责任的人

员进行纪律处分,必要时应将当事人调离现任工作岗位; 对存在

虚报、套取、骗取 冒领备种补贴资金等行为的企业 (单位 )和

个人,由所在地人力资源社会保障 财政部门负责追回违规资金 ,

并按有关规定对涉事企业 (单位 )、 个人进行严肃处理;对触犯

刑法、构成犯罪的,移交司法机关追究相关人员的刑事责任夜

第六章 附则

第四十三条 本办法自印发之日起执行,有效期 5年。
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第四十四条 本办法施行前已经受理但未完成审核拨付手续

的各项补贴,仍按照巛青海省人力资源社会保障厅 青海省财政厅

关于青海省就业创业资金使用管理及有关问题的通知》 〈青人社

厅发 [201引 129号 )规定审核并拨付补贴资金

第四十五条 本办法自青海省财政厅、省人力资源社会保障

厅负责解释。

附件:l职业技能培训补贴资金申领表

2职业技能鉴定补贴资金申领表

3企业新蹭岗位吸纳就业因难人员和重点群体社会保

险补贴申领表

4企业新增岗位吸纳就业一次性奖励申领表

5灵活就业人员社会保险补贴申领表

6公益性岗位补贴和社会保险补贴申报表

7大中专毕业生创办领办农牧业新型经菅主体生活补

贴和社会保险补贴申领表

8创 业补贴申领表

9见习基地申领见习补贴审批表

10青海省推荐就业职业介绍补贴申领表

1l劳务经纪人奖励资金审批表

12高技能人才培训补贴资金申报审核表
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附件 i

职业技能培训补贴资金申领表

注:l 人力资源、财政郴门胺朴贴膂理取贵相应审核签萆 ;

2 此寰按补贴笮理取责确定摸报份数,莎及审核 (批 )的部门各留存-份
;

3、 本表作为记账凭证。

申颔人

〈单位 )

申领赉型
(在相F△逃

项打
”̌

)

先期预付⒛%

培训后-次 申颔

塘训机枸 塘训专JL

塘训人潋

〈人 )
其中

葳业困难人员
(人 ) 异地培训人

员 (人
)

市州外省内:

省外 :

应培训时间
(天

)

实际塘训时间
(天

)

合格持,t数 (人 ) 合格率%

就业 〈创业)数
(人 )

葳业 (创

业)率%

楸申顿补贴
奁颧 (元

)

就业因璀人员
生活费补贴 〈元 )

身地塘训

交遒隹宿鐾
补贴 (元

)

申颈人锒行
开户行名称 凝行败号

经审核 胺腮 〈先期预付∞%`核付剩余aO‰培训后-坎 申颈 )规定 , 应支付塘训补贴总颧

异地培训交遇隹宿费
(元 ).其中,就 JL因 难人员生活爨补贴 (元 )

衤卜贴 (元 〉

受理资抖
业务部门
初审签璋

负贵人 :

牟  月  日
财政

郜门

审批
签章

负责人:

年 月 g

就|L塘训

喈理郜 j】

审核签藁
负贵人 :

阜  月  日



申橛单位 〈盖薰〉

讦价敬 〈人 )
评价
工种

评价
级别

朴贴标准
(元

`人

)

揪中请il贴全颧
〈元 )

开户锒行 败  号

经审核狩合补贴
人敷 (人 )

经审核应朴坫奋颧
〈元 )

受理资料
业蓊部il

初审签箨

负责人 :

阜  月  日

就业塘韧

膂理郜门

审核签聿

负赏人 ;

车  月  日

财政部冂
审批筌髯

负贵人 ;

车  月  日

附件2

职业技能鉴定补贴资金申领表

注;l、 人力赉褥、财玫部门胺补贴膂理职贵榈应审核签幸;

2、 此装睽补贴鬻理取贲确定犊报份儆 陟及审核 (批 )的部门咨留存-份 ;

3、 苯衰作为记败凭证.



附件3

企业新增岗位吸纳就业困难人员和
重点群体社会保险补贴申领表

硅;l、 此衰-式 三份 用人单位、人社鄯门、财玻郜 i】 (就业资全膂理郜门)各 -

份 ;

2、 本表作为记败凭证。

企 业 名 称 (薹萆 )

吸纳就业
人敬 (人

)
英中;

就业困准人员 (人 )

商极毕业生 (人
)

退役军人 〈人 )

延档立卡贫困劳动力 (人 )

申请社保
补贴夹别

养老  元 申请补贴资颧 (元 〉

医疗 兀

申报朴贴卑度
失业 一兀

人社郜门

审核崽见

经审核,该荜征共有~ˉˉ人狩合享受社保补贴条件,爵拨付补贴

资全~_ˉ·G,芙 中;基本荞老倮险~元 ,基本医疗保险__ˉ 元,

失业保险~元 。

阜  月  日 (盖葺 )

财政部门
〈资全拔付部

1】 )

意见

年  月  日 (盖章 )

奄 泣



附件4

企业新增岗位吸纳就业一次旺奖励申领表

泣:l、 此表-式三份,用 人萆位、人社鄯门、财政郜门 〈就业资全鬻理郜门)客 -

份 ;

2、 本表作为记败凭证。

吸纳崴业单l=名 称 〈盖紊 )

吸纳就业人数 其中

就业因难人员 〈人〉

蔺校毕业生 (人 )

退糗军人 〈人 )

建档立苄贫困劳动力 〈人〉

申请补贴全颧 ,C 补贴标雀 1000元I人

人社廓门
审核慈见

阜 ~   日 〈盖孛〉

财政郜门
(资金菝付郜门 )

薏见

车 日 (盖聿〉

备 注



附件s

灵活就业人员社会保险补贴申领表

注;l、 此表-式 三份,补贴申领者本人 县人扛、财政部门备-份
;

2 本袁作为记账凭证.

申请人姓名 身份证专
`社会保障卡号

申请人夹别

城焕零就业家庭成员 □  残疾人

距退休牟龄不足5车鳘记失业人炅 □

未就业返役军人□

城乡低倮家庭威员

末就业高裰毕业生

就业创业证
`确

业

失业鐾记证号 联系电话

灵活就JL形 式 社区纽织就业 □   月人萆位的灵活性就业 口   自主就业 □

当阜申请补贴
起JL时 间

个人实lT

缴纳社保薰

荞老保险  元

申请补贴诠额 医疗保险  元

申请人锒行lK号

妫
见

人

薏

区

核
酊
审

享 日 (簋串 )

跏
见

财

薏

区

核
薮
甯

车  月 日 (簋葺 )



用人单位 (盖 幸 )

公益性岗征
在岗人放 申谙补雉起止时阃

申谐社倮
朴贴全颧

其中;

蕃苯养老倮腌  ,c;

基本医疗保险~_元 ;

失业保险 ~ˉˉ 元。

申谙岗征
朴贴全额 申诂补贴总叛

开户行 镀 行 败 等

人力资0Fi。

社会裸陈廓门
审核痣见

牟  月  日 〈盖箨 )

财玖郜门
〈麓业赉全
宝蒈郡门)

审批意见

牟  月  日 〈簋率 )

备 垃

附件6

公益性岗位衤阳0f0社会佣劬 l·l占申报表

注;1、 此表-式三份 用人单征、人社郜门、财政郜冖 〈就业资全赞理梆门)备-
份 ;

2、 本表0F为 记账凭,jt。



附件7

大中专毕业生创办领办农牧业新型经菅主体生活补贴和
社会俐佥补贴申领表

注:l 此裳一式三份,县农牧 人社、财政部门备-份
,

2、 本裳作为记账兔,iE.

申请人
姓 名

身价,t号

`社套保障卡号

取系电话

驳系地址

合作社名称

合作社
创办时间 合作社地址

当阜申漕补
贴起⊥时阋 申溏人镀行账号

申请社徕
朴贴类别

荞老  元 申请生活补贴全颧

医疗   元 申请社保补贴全颧

夂业  元 申请朴贴憋颊

蛔砌卿 车 日(蕞篝 )

〓砌卿 阜 〈盖章 )

架 (盖聿〉

县 (区 )

贴政 局
审核薏见



附件8

创业补贴申领表

申溏人姓名 身份证号
`社会保障卡号

申谙人茨别

登记夹业的蔺校单业生 □       城锲零就业蒙庭威员 □

城乡低保慕庭成员 口        残疾人 □

距退休阜龄不灭5车登记失业人员 口  退役军人 □

三江塬地区城犊登记夂业人员 口

莸业创业证
`就业失业鳘记证号 创业殄式 自主创业 □  合伙创业□

曹业执隰鍪记名l, 炭照时间

经 曹 地 址 菅业范圈

申请补贴全蕨

申谙人锒行
开户行名称

锒行账号

门

棚觑
⒆
核

(
审县

阜  月  日 (盖萆 )

冖
I

嗍觑
㈣
核

Λ

申

县

阜  月  日 (盖章 )

泣:l、 本裳-式三份,补贴申领耆苯人、县人社、财政郜门备一份;

2、 本衰倌为记账凭证。



咐件9

见习基地申领见习补贴审批表

注:l、 本表-式三份,见 习簪地、人社部门、财·,部 门备-猃
;

2、 本表作为记账凭证.

见习基地
’● 称

(蕞簟 )

接收见习

人 数
见习起止时间

实际留用见
习人员总数

其中: 留用率30%至 50%人数;   人×500元 -   元

留用率∞%以⊥人数 ; 人 ×铷 o,Gˉ 兀 .

签订 l车 以上

劳 动 合 同

人  数

一次性奖励标雀 lO00元
申请-次 lt

奖励全额
(元

)

办理人身慈
外饬蔷保险

人  数

对办理人身意外
伤寝保险的籀补

全 撅

( 100 i- 1:

申旖补贴及
桨励总额

大写 : 元 (小写):    元

开户行 锒 行 账 号

牟  月  日〈羞藁 ) 牟 日(盖蕈 )



附件10

青海省推荐就业职业介绍补贴申领表

注;l、 此衰-式 三价,职介中介机枸、人社、财政郜门 〈就jL资全膂理鄯 i】 )各 -扮 .

2、 本裳作为记账凭证.

申报萆位 : 〈盖鼙 )

申报朴贴全颧 中报补贴阜度

申报补贴
相关倚况

推荐就,L人员类别 竺罱帮筹
期l0

3牟 以上

城镇霹就业家庭成员

城乡低保家庭成员

城锲零就业家庭威员

残 疾 人

距逗休车龄不足5车登记夹业人员

登记失业的蔺校毕业生

未葳业退役军人

其他夹JL人员

人社郜 i】

审核意见

车  月 日 (盖髯 )

财政郜门
(就业资全
主籀部门)

审批走见

车 (盖章 )

餐 注



附件
"

劳务经纪人奖励资金审批表

姓 名 性别 出生牟月 文化翟度

身份证号 联系电话

劳务经纪人
资袼代码

劳务人员圭要
辘山来漩旭
(县 乡

村〉

主熏用工

筚位 (以人
嵌多少重点

列綮

带领就 lL

人数

其中: 葳业‘个月以下的 人×珊 元÷
兀 ;

就JL岙个月至l阜的  人×lOo·C÷ 兀 ;

臧业1年 以上的 人×⒛0元 ÷
兀 ;

琬业团难人员 人×so元 - 兀 .

拟申诤
奖励全颧

大写 , 元 (小写):   元

开户行名称 锒行败号

县 (区 )人社部门庵见:

卑 (萱荸 )

县 (区 )财政郡门审核慈见 :

钅 (i菅:篝 〉

注;l 本衰-式三猃 劳资羟纪人、甚灭社部门 财政部门落-价
;

2 本表作为记致凭证.



附件12

高技能人才培训补贴资金申报窬陔表

注:l、 此农按补贴管翟职贵确定填报份效‘陟及审t· (批 )的部il备 留存一价;

2 本表作为记账凭证.

申报单位及
开户镢行、账阜

单位 :

开户锒行 : 账号 :

培训机构

鉴定机枸

鳍训级别

商级工塘训获得职业锭能等级证书数
(人

)
申报补贴资全 (元 )

荻师堵训获得职业技能蕉级证书截 (人
) 申报朴贴资全 (元

)

商零拔师塘训获锝职业技能孳级证书效
(人

)
申报朴贴资奁 (元

)

申报补贴资全总计 (元 )

申掖人 (单征)蒽 见

年  月  日 (筌孳 )

人社鄯门审核慈见

年  月  日 (签牵〉

财政部门审批慈见

牟  月  日 (签薰 )


